% Kriminalvdrden

’Battre ut”

Kriminalvirdens
vision och virdegrund




En vision ir en positivt laddad bild av en 6nskvird
framtid. Den ger mening och identitet och formedlar
en birande virdegrund. Samtidigt 4r den en malbild

som ger vigledning och inspiration.



Forord

Kriminalvirden utvecklas nu i hog takt. Allmianhet och uppdragsgivare
har stora forvintningar pd Kriminalvirden. Beaktande av samhillsskydd
och hinsyn till brottsoffer har blivit mer framtridande i verksamheten.

Brottsligheten dndrar karaktir 6ver tid. Gingbildningar och kriminella
nitverk forsvarar klientarbetet. Alla verksamhetsgrenar har face alle fler
klienter. En tydlig plan for verkstilligheten och bra och meningsfulle
innehall i den 4r en grundsten for att verkstilligheten ska vara human
och aterfallsférebyggande. Férindrad lagstiftning kriver nytinkande
och nya rutiner.

Kriminalvarden ir frin och med ar 2006 en myndighet vilket innebir
okade krav pd enhetlighet, effektivitet och inre samverkan. Som en myn-
dighet forvintas vi ocksd kunna styras effektivare och snabbare anpassas
nir behoven forindras.

Med visionen visar vi vigen framit f6r Kriminalvirden. Den vilar pa
ett arbete som gjorts tillsammans med ett stort antal medarbetare frin
hela landet och frén alla verksamhetsgrenar. Den hjilper den erfarne
kriminalvardaren att utvecklas och underlittar f6r nya medarbetare att
ta till sig den virdegrund och kultur som framgent utgor grunden for
hur vi tar ansvar f6r och utfor virt samhillsuppdrag. Kriminalvard ir
ett mycket viktigt och svért arbete som ir virt att utfora pé ett bra och

fortroendeingivande sitt.

Norrképing, september 2007

Lars Nylén
generaldirektor
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' ”Biattre ut”

% Kriminalvérden ir brottsférebyggande, 6kar minniskors

% trygghet och bidrar till ett tryggare samhille.

Kriminalvérden inger fortroende.

E : Kriminalviardens klienter 4r bittre rustade att leva ett liv utan

® Lriminalitet och missbruk efter verkstilld pafoljd. Vart arbete

innebir en positiv skillnﬁ%r klienterna.

s

Vi paverkar aktivt utvecklingen av Kriminalvirdens uppdrag.

Kriminalvardens vision sammanfattas i devisen ”Bittre ut”.



Uppgifter

Kriminalvirdens uppgifter ir att genom frivird och fingelser verkstilla
de pafsljder som domstol démer ut, driva hikten och utféra transporter
samt gora personutredningar i brottmal. Uppgifterna ska utforas pa ett
sikert och humant sitt, s att lagforing kan ske effektivt och dterfall i

brott forebyggs.

Kriminalvirden ska sirskilt vidta atgirder som syftar till att brottslighet
under verkstillighet férhindras, missbruket av droger bekimpas, innehal-
let 1 verkstilligheten anpassas efter varje individs behov och att frigiv-

ningen forbereds.



X



Vardegrunden

I Kriminalvirden samarbetar vi for kvalitet, effektivitet, sikerhet och
positiv paverkan.

Virt arbete ger klienterna méjligheter till utveckling och férindring.
Viir tydliga och korrekta och goda forebilder. Klientarbetet bygger pa
kunskap, smidighet och inlevelse utan avkall pd den egna integriteten.

Vi kinner ansvar for och ir stolta 6ver vart samhillsuppdrag och ir
lojala med verksamhetens syfte och mal.

Vi kinner engagemang och delaktighet i arbetet och forstir den egna
arbetsinsatsens betydelse for helheten.

Vi utfor virt arbete si att fortroendet for Kriminalvirden stirks.

Nyckelord

Klientnira — personligt men inte privat
Professionellt — kunskap och tydliga virderingar
Rittssikert — korrekt och forutsigbart

Pilitligt — samhillsskydd och sikerhet
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Kriminalvirden bedrivs med god sikerhet och ordning och gillande
regler foljs. Det skapar fortroende for var verksamhet och dr samtidigt en
forutsitening for det dterfallsforebyggande arbetet.

Personalen dr kompetent, medveten och pélitlig och har god profes-
sionell kontakt med klienterna. Varje medarbetare tar ansvar {or sikerhe-
ten. Det klientnira arbetet forlitar sig pa ett gott sikerhetsarbete och ett
anpassat skalskydd. Modern teknik underlittar arbetet.

Genom god klientkunskap placeras och beméts klienterna vid varje
tidpunke ritt utifrin sikerhetskrav och individuella behov.

Vi analyserar kritiska faktorer och agerar tidigt mot férhillanden som
kan hota ordningen och sikerheten. Vi hindrar brottsliga aktiviteter i an-
stalter och hikten. Beredskapsplaner, som ir aktuella och 6vade, vigleder
oss vid incidenter.

Vi accepterar inte hot, trakasserier eller vild mot anstillda, anhériga
eller intagna.

Samarbete inom Kriminalvirden och nira samverkan med polisen
och andra idr nédvindigt for ett forutseende skyddsarbete och anpassade

klientinsatser.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Utredande, uppsdkande och motivationshéjande insatser bereder vig for
ritt paf6ljd, anstaltsplacering och insatser.

Varje klient ir vil medveten om vad som férvintas under verkstil-
ligheten och har en plan som uppmuntrar till skétsamhet och till att ta
ansvar for egna handlingar och utveckling. Planen aktiverar den intagne
i anstalt. Den bygger pé riskbedomning, ger ett meningsfullt innehall i
verkstilligheten och ir aterfallsforebyggande.

Brotts- och missbruksrelaterade program erbjuds alla motiverade klien-
ter i frivird och anstalt. Programmen ir evidensbaserade och ackredite-
rade. For varje klient i anstalt och hikte ordnas sysselsittning i form av
arbete, studier eller annan strukturerad verksamhet. Sysselsittningen ir
kvalitetssikrad.

Inom Kriminalvirden tolereras inga droger. Tester och visitationer spa-
rar narkotika. Narkotikahundar avskricker och hindrar insmuggling av
narkotika i hikten och anstalter.

Sikerhets- och péverkansarbetet skapar tillsammans ett sikert och gott
anstaltsklimat och motverkar negativa influenser mellan intagna.

Aterfall i brott och missbruk forebyggs genom effektiva och bra frigiv-
ningsforberedelser och genom samarbete med andra myndigheter och
organisationer i en samarbetande behandlingskedja.

Behandlings- och paverkansarbetet f6ljs upp individuellt och utvirderas

utifrdn ett dterfallsperspektiv.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Ett etiskt forhallningssitt genomsyrar verksamheten.

De anstillda ir limpade for yrket, utbildade och kompetenta i sina
yrkesroller. De ir insatta i kriminalvardens regelverk, mal och uppdrag.

Vi tar ansvar for virt samhillsuppdrag. Vi utvecklar kontinuerligt vira
yrkeskunskaper och deltar fortlopande i samtal om etik och sikerhet.
Vi har god klientkontakt och 4r goda férebilder for klienterna. Vi dr
uppmirksamma pa oegentligheter och agerar snabbt om de skulle
intriffa.

Ett engagerat, kunnigt, reflekterande och klientnira ledarskap ir
grunden f6r en framgdngsrik kriminalvdrd. Vi lir av framgéngar och
misstag och har en god vilja och formaga att utveckla verksamheten.
Kvalitén bevisar sig i detaljerna.

Kriminalvirden har ritt bemanning med ritt kompetens pa ritt stille
vid varje tidpunkt. Arbetsformerna motverkar tristess och likgiltighet,

som f6ljd av rutinarbete.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Tilldelade resurser anvinds pé ett indamalsenligt och effektivt sitt. Det
finns en helhetssyn péd verksamheten. Vi fokuserar pa méjligheter och
fortlopande utveckling.

Det finns ett omfattande utbud av alternativ till fingelse som frivirden
initierar och verkstiller med hog trovirdighet, effektivitet och med ritt
resurser.

Det rader balans mellan efterfrigan och tillging pé platser. Véra
hikten och fingelser ir sikra och humana institutioner. De dr moderna
och ldttarbetade. De ir utformade for en god inre differentiering och
flexibel anvindning. Den fysiska miljon bidrar till behandlings- och
paverkansarbete samt en effektiv verksamhet. Miljon dr rokfri.

Vil underhallna hikten och anstalter och frimjar vart kriminalvirds-
arbete. Sikerhetstekniken och 6vrig teknik 4r modern, i gott skick och
skapar effektivitet i arbetet.

Kriminalvardens utbyggnadsprogram utgér en unik mojlighet att
fornya och héja kvalitén i kriminalvérden.

Vi arbetar for en god miljo.
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VISIONER FOR
FEM STRATEGISKA OMRADEN

Kriminalvirdens verksamhet dr kunskapsbaserad. Brottslighetens
utveckling foljs noga. Kunskap om klienternas komplexa sociala problem,
beteendestorningar, missbruk och kriminalitet och om framgingsrika
metoder utgor underlag for Kriminalvérdens olika insatser.

Stindig utveckling av evidensbaserade program och andra
kunskapsbaserade insatser skapar kvalitet och effektivitet i arbetet.
Férmagan att gora riskbedémningar liksom frigivningsférberedelser och
utslussning ur anstalt utvecklas fortlopande.

Kriminalvardens utveckling sker i samverkan med forskare och
universitet och genom internationella kontakter.

Informationsarbetet kommunicerar en saklig och littbegriplig bild av
Kriminalvirdens verksamhet. Det ger bra underlag for beslutsfattare,
media och allminhet och skapar fortroende for vart sitt att genomfora

vért samhillsuppdrag.






Nollvisioner

Inga rymningar.
Inga droger. . ®
Inga kriminella aktiviteter.

Inget vald, inga hot eller trakasserier.



Kriminalvardens logotyp

I kriminalvirdens vapen ingdr tvd nycklar. De ir tinkta som
en tidslinje dir silvernyckeln léser in det tidigare livet och dir
guldnyckeln 6ppnar for det nya. Nycklarnas tre taggar kan
ses som symboler for vira tre verksamhetsgrenar, som maéste

samverka for att vi ska ni verksamhetsméilen, "Bittre ut”.

Anfang Reklambyra, Norrképing 2006

Kriminalvarden

www.kriminalvarden.se
601 80 Norrkdping

Tel: 011-496 30 00
Fax: 011-496 36 40

Best. nr. XXXX
Fax: 011-496 35 17



